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ДО 

ДИРЕКТОРА НА ОУ „ХРИСТО СМИРНЕНСКИ“
ГР. ПАЗАРДЖИК
ЗА РАЗГЛЕЖДАНЕ ОТ ПЕДАГОГИЧЕСКИЯ СЪВЕТ 
ДОКЛАД
ЗА СЪСТОЯНИЕТО НА ПРОЦЕСА НА ПРИОБЩАВАЩОТО ОБРАЗОВАНИЕ В
ОУ „ХРИСТО СМИРНЕНСКИ“ – ГРАД ПАЗАРДЖИК
през учeбната 2018/2019 
 УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН /ГОСПОЖО ДИРЕКТОР,

Предоставям на Вашето внимание информацията относно:
І. Условия за реализиране на процеса на приобщаващо образование и осигуряване на подкрепа на личностното развитие на учениците /докладва се по всеки от изведените аспекти/ 
1. Заповед за определяне на координатор882-454 А/12.09.2018г.
2. Достъпна архитектурна среда -  училището има изграден парапет от двете страни на стълбите до последния етаж, всички ученици имат достъп до библиотека – на първи етаж. За ползване от учениците е изграден и оборудван кабинет с  компютри и достъп  до интернет. Достъпът до учебни програми и учебно съдържание се гарантира от своевременно сформиране на екипи за подкрепа на личностно развитие, с адаптиране на учебно съдържание според индивидуалните потребности на децата и учениците със СОП, осигуряване при необходимост на помощни средства и специализирани технологии, чрез осигуряване на консултации с родители, учители и ученици  за използване на подходящи обучителни материали, използване на подходящи обучителни материали. За индивидуалната работа на психолога, логопеда и РУ има изграден и оборудван кабинет. 
3. Осигурени специални учебно-технически средства, апаратура, дидактични материали, учебни помагала и др - Кабинетът е изграден специално. Има шкафове за съхранение на документи и материали, има 2 работни маси и 4 стола. Има 2 коркови табла, 2 бели дъски. Изградена е  мрежа и добър достъп до интернет като е поставен рутер за безжичен интернет. Има  на разположение и принтер свързан и с двата преносими компютъра.Закупени са канцеларски материали / хартия, папки, моливи, флумастри, боички, четки, лепила, картони и листове, телбод, перфоратор, комплект декорация за изработване на картички, черна хартия, острилки, тиксо,/ и дидактични игри / BrainBox, домино с цифри, изриваеми карти –Задачи за умници, Цифрите, Уча се да смятам, Форми и цветове, пъзел/.

4.  Осигуряване на специалисти за осъществяване на подкрепата за личностно развитие - назначени към училището на пълен щат са ресурсен учител, който поема и часовете логопедична подкрепа за учениците със СОП, и психолог по обща и допълнителна подкрепа.
ІІ. ОБОБЩЕНА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ОСЪЩЕСТВЕНИТЕ ДЕЙНОСТИ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА ОБЩА ПОДКРЕПА ЗА ЛИЧНОСТНО РАЗВИТИЕ НА УЧЕНИЦИТЕ
1. Реализирани дейности  за обща подкрепа, насочени към всички  ученици:

· Екипна работа между учителите и другите педагогически специалисти /съгласно чл.15 от Наредбата за приобщаващо образование/- в училището са включени следните дейности: обсъждане на дейностите за обща подкрепа, в които се включват децата и учениците – обмен на информация и на добри педагогически практики с цел подкрепа на всички учители за подобряване на работата им с децата в групата или с учениците в класа; провеждане на регулярни срещи за: преглед и обсъждане на информация за обучението и развитието на дете или ученик; определяне на конкретни дейности от общата подкрепа само за отделни деца и ученици, насочени към превенция на насилието и преодоляване на проблемното поведение; определяне на конкретни дейности от общата подкрепа само за отделни деца и ученици, насочени към превенция на обучителните затруднения.
· Допълнително обучение по учебни предмети, насочено към ученици със системни пропуски или напреднали по даден учебен предмет 

· Допълнително консултиране по учебни предмети – в училището е осигорено консултирането по учебни предмети и то е достъпно за всички ученици.  Провежда се извън редовните учебни часове от учителите по предмети, ежеседмично в рамките на учебната година. Директорът на  училището е утвърдил график за първия и втория учебен срок, в който е определено приемно време и място на всеки учител. Графикът е поставен на информационното табло в училището и е публикуван на интернет страницата на училището. Класните ръководители са информирали родителите за възможностите за допълнително консултиране по учебните предмети. 
· Кариерно ориентиране на учениците – училището работи с ЦПЛР към община Пазарджик.  За провеждане на дейността, учениците са включени в групови занимания по кариерно информиране и ориентиране според възрастта им, водени от кариерни консултанти. Училищният психолог, който има и сертификат за  кариерен консултант, проведе индивидуално кариерно консултиране с всеки ученик от 7 клас. В него учениците имаха възможност да попълнят  тест за кариерно ориентиране от сайта orientirane.mon.bg. Получиха личен доклад насочващ ги към спициалности и професии, съобразени с техните интериси и способности. 
Изготвени бяха брошури и информационен кът предоставящи информация, за важните дати при кандидатстване, видовете училища от системата на средното образование, специалностите и профилите в тях. Проведе се родителска среща, на която беше представена презентация от психолога на училището, за реда и условията при кандидатстване и план – приема за 2018/2019 учебна годин. 
· Занимания по интереси: в училището се реализираха 4 тематични клуба: 
-  в направление гражданско образование - клуб „Емоциите част от нас“ – участват ученици от 5б и 6 клас;
- в направление математика – клуб“Математиката – лесна и интересна“ – с ученици от 4 клас;
- в направление дигитални умения - клуб“Компютърен свят“ – с ученици от 3 клас;
- в направление изкуство и култура – клуб  Народно пеене – хор „Славейче“ - с ученици от 1клас и 2а клас;

- в направление изкуство и култура – клуб   „Театрално изкуство“ - с ученици от 5аклас .

· Библиотечно – информационно обслужване - се осигурява чрез училищната библиотека,  която осигурява свободен достъп на учениците до информация от различни документални източници в библиотечния фонд и в глобалната мрежа с цел изграждане на навици за четене и компетентности за търсене и ползване на информация. Училищната библиотека работи по предварително изготвен график, който е съобразен със свободното време на учениците. С училищната библиотека се цели формиране в учениците култура и умения за търсене и ползване на информация,  изгражда навици за непрекъснато самообразование,  подтикване към креативност, подпомагане достъпа до културни и образователни събития, мотивиране на личностното израстване и гражданската отговорност.
· Грижа за здравето - грижата за здравето в училището се осигурява чрез създаване на условия за достъп на децата и учениците до медицинско обслужване. В училището има назначена медецинска сестра, която е на щат към Община Пазарджик
За учениците се организират часове от психолога и представетели на РЗИ – Пазарджик, свързани със здравното образование, здравословното хранене, първа долекарска помощ и други.

В училището е установена практика, в началото на учебната година родителя да предоставя информация за здравословното състояние на детето или ученика и за проведени медицински изследвания и консултации и да осъществява взаимодействие с медицинския специалист в здравния кабинет в училището.
· Осигуряване на общежитие
· Поощряване с морални и материални награди – за  учениците постигнали отлични резултати по общообразователната подготовка, на олимпиадите в общински и областен кръг, участвали в клубовете по занимания по интереси получават грамоти от ръководството на училището. Отличниците седмокласници получават и книга в края на учебната година.
· Дейности  за превенция на насилието и преодоляване на преоблемното поведение - се изразява във включване на отделни деца и ученици в съответни дейности по чл. 45 за въздействие върху вътрешната мотивация, както и оказване на психологическа подкрепа. Психологическата подкрепа по ал. 1 е насочена към учениците, педагогическите специалисти и родителите. 
Психологическата подкрепа се осъществява от психолог и включва: създаване на условия за сътрудничество и ефективна комуникация между всички участници в образователния процес – за целта, се работи в екип с класния ръководетел или другите учители ангажирани с конкретен случай; предоставяне на методическа помощ на учителите за превенция на тормоза и насилието и за преодоляване на проблемното поведение на учениците – в графика на психолога е регламентирано време за консултации на учители, в която те получават необходимата подкрепа; извършване на групова работа с ученици и/или кризисна интервенция – с учениците от училището се провеждат групови занимания на актуални за нуждите им теми. Темите са вписани в плана за работа на училищния психолог и одобрени от директора на училището. Класните ръководители са зъпознати с тях и при отчетена необходимост се обръщат към психолога на училището. Към отчитания период, дейност кризисна интервенция в училището не е осъществена поради липса на такава.  
Също така психологът на училището иницира групови мероприятия, в които цели изграждане на устойчиви ценности, ангажиране със социално значимим проблеми и изграждане на гражданска позиция у учениците. Друга дейност осъществявана в училище е работа със средата, в която е ученика – в тази връзка се организират различни тематични кътове, с които се цели визуална подкрепа на конкретна тема. В началото на учебната година и през тялата такава, педагогическите специалисти се стремят да направят класните стаи и другите пространства на училището атрактивни и приятни. Практика е ученическият съвет на училището да изготвя тематично табло, в което да представя на учениците актуална за тях информация. Също така психологът на училището е подготвил кът за родителите, в който те могат да се запознават с различна информация за израстването на детето и спицификите на възрастта. Той периодично се обновява и се цели представената информация да е актуална за нуждите на българския родител.
Наред с горе описаното, една от основните дейности на училищния психолог е оказване на психологическа подкрепа на учениците от училището, чрез консултативна дейност. Всеки ученик може сам да иницира посещение при психолога или това се осъществява по заявка на родител или учител, след отчетена необходимост от такава. За 1 срок на 2018/2019 учебна година, 5 ученика регулярно са посещавали училищния психолог. Работата с тях е започнала при отчетена необходимост от страна на родител и учител. Всеки родител е подписал декларация, в която дава съгласието си училищния психолог да работи с детето му. Консултативната дейност се провежда в уточнени часове, които са вписани в графика на психолога. Също така, училищният психолог има вписан в работни си график час за консултации на родетели и близки, в който те могат да получат обратна връзка за това как протичат консултациите на детето. За 2 срок на 2018/2019 учебна година е работено с 3 ученици, включени в графика на психолога. Над 25 ученици през втори срок са потърсили психологическа консултация по различно причини, свързани с училищния живот.
В края на всеки срок, психологът  изготвя доклад, в който вписва развитието на ученика и отчита  ли се необходимост от продължаване на работата. При желание родетелят може да се запознае с доклада. 

· Дейности за превенция на обучителните затруднения

· Логопедична работа
2. Дейности за превенция на обучителните затруднения, включително логопедична работа /съгласно чл.27 , чл. 28, чл. 29 от Наредбата за приобщаващото образование/
	Име презиме фамилия на ученика
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III. ОБОБЩЕНА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ОСЪЩЕСТВЕНИТЕ ДЕЙНОСТИ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА ДОПЪЛНИТЕЛНАТА ПОДКРЕПА ЗА ЛИЧНОСТНО РАЗВИТИЕ НА УЧЕНИЦИТЕ
1. Ученици, на които е оказана допълнителна подкрепа през уч.  2018/2019 г. /информация по въпроса ще се изисква и в електронен формуляр, с оглед предстоящо обобщаване на информацията/
	Ученици
	брой

	със специални образователни потребности
	12

	в риск
	

	с изявени дарби
	

	с хронични заболявания
	


 Извън таблицата впишете, ако има ученик със СОП на който не е оказвана допълнителна подкрепа през учебната година и причините за това.
2. Формирани ЕПЛР и включени специалисти за осигуряване на допълнителната подкрепа за личностното развитие на учениците – броят на ЕПЛР ЗА 2 срок е…………, учителите включени в екипите са: Р. Петрова – класен р-л на 1 клас, М. Бозакова – класен р-л на 2а клас, М.Сарафска – класен р-л на 3 клас, К. Низамова – класен р-л на 4 клас, Е. Трифонова – класен р-л на 5а клас, Л. Лачева – класен р-л на 5б клас и Г. Стоянова – класен р-л на 6 клас.
/описват се броят и съставът на формираните екипи и педагогическите специалисти включени в тях – вътрешни, от ЦПЛР, от РЦПППО, от др. институции/ 
3. Изразходвани средства за осигуряване на подкрепяща среда за личностно развитие на учениците в училището /брой ученици със СОП през 2018/2019 г.,  размер на полагащите се средства за подкрепяща среда – 40 % от допълващия стандарт за ученик със СОП; израходвани  средства през 2018/2019 г. – да може да се удостовери със съответни документи при необходимост; с какво предназначение са изразходвани средствата – конкретно/ 
ІV. Взаимодействие с институции за осигуряване на подкрепа за личностно развитие на учениците в училището – училището се стреми да включи в училищния живот разнообразни по дейност институции, които да запознават учениците с интересна и нова за тях информация. Към момента е работено с РБ „Никола Фурнаджиев“, с ДПС към МВР – град Пазарджик, Драматично - куклен театър „Константин Величков“ – Пазарджик, ЦПЛР, РСПБЗН – Пазарджик, НПО 
V. Ресурсно обезпечаване за учебна 2018/ 2019 учебна година  - към момента училището има назначен ресурсен учител, психолог на цял щат и ½ логопед. Кабинета за работа на специалистите беше обновен, закупени са помощни средства за работа с учениците. 

VI. Идентифицирани проблеми при осигуряване на обща и допълнителна подкрепа за личностното развитие  на учениците и предложения за подобряване на състоянието на процеса на приобщаващото  образование
Директор: Г. Барова                                                                            Координатор: Б. Серафимова
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